УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ ПАВЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
11.08.2014г.                                                                                    №301                                                                                                      
Об утверждении изменений и дополнений в  План мероприятий по противодействию коррупции, в том числе бытовой,  в системе образования Павловского муниципального района на 2013-2014 годы


В целях исполнения  подпункта г)  пункта 3 Указа Президента РФ от 11.04.2014г. №226 «О национальном плане противодействия коррупции на 2014-2015 годы», обеспечения исполнения законодательных актов и управленческих решений в области противодействия коррупции, повышения эффективности противодействия коррупции в системе образования района, принимая во внимание Решение коллегии Министерства образования Нижегородской области  от 06.05.2014г. «О мерах, принимаемых Министерством образования Нижегородской области и органами, осуществляющими управление в сфере образования муниципальных районов и городских округов Нижегородской области, по минимизации проявлений «бытовой» коррупции»,  п р и к а з ы в а ю: 

1. Утвердить изменения и дополнения в План мероприятий по противодействию коррупции, в том числе бытовой,  в системе образования Павловского муниципального района на 2013-2014 годы (далее - План).

2. Главному специалисту Гаврилович И.В. обеспечить:

2.1. ежеквартально анализ выполнения мероприятий Плана противодействия коррупции и иных результатов проделанной работы по Плану противодействия коррупции и представление результатов проведенного анализа заместителю начальника управления образования Митиной Н.П.

2.2. оказание муниципальным служащим, руководителям муниципальных образовательных организаций постоянной консультативной помощи по вопросам противодействия коррупции,  активизировать работу по формированию отрицательного отношения к коррупции.
3. Руководителям муниципальных образовательных организаций:

3.1.  обеспечить составление изменений и дополнений в собственные Планы мероприятий по противодействию коррупции    в срок до 15 сентября 2014г.;

3.2. представить главному специалисту Гаврилович И.В. в срок до 20 сентября 2014г. информацию  об утверждении изменений и дополнений в Планы;
4. Установить, что каждый установленный факт коррупции должен быть предан  гласности.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя начальника управления образования Митину Н.П.
Начальник управления образования                                                          Г.А. Тюрина

Приложение











к приказу управления образования 
администрации Павловского муниципального района 

от 11 августа 2014г.  №301
ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ В ПЛАН  МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ, В ТОМ ЧИСЛЕ БЫТОВОЙ,   В СИСТЕМЕ ОБРАЗОВАНИЯ 
ПАВЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  НА 2013-2014 ГОДЫ
1. Наименование Плана мероприятий по противодействию коррупции, в том числе бытовой,  в   системе образования

Павловского муниципального района на 2013-2014 годы изменить, изложить в следующей редакции «План мероприятий по противодействию коррупции, в том числе бытовой,  в системе образования Павловского муниципального района на 2013-2015 годы».

    2. Пункт 1.2.4. дополнить текстом следующего содержания: 

	1.2.4.
	Проведение разъяснительной работы с муниципальными служащими и руководителями МОО на основе действующего законодательства и практики его применения по вопросам:

-правовой природы нарушения запретов и ограничений, неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, и о мерах юридической ответственности;

-административной и уголовной ответственности должностных лиц за коррупционные правонарушения, в том числе ответственности за взяточничество и посредничество во взяточничестве с учетом последний изменений в УК РФ;
-формирование системы мер  имущественной ответственности за коррупционные правонарушения;

-формирования в целях противодействия коррупции системы запретов, ограничений и обязанностей
	Гаврилович И.В., главный  специалист УО
	4 квартал 2014г.



3. В разделе 2.2. ответственного исполнителя  Балдову Н.В. заменить Молокоедовой Е.В., экономиста по муниципальным закупкам УО.

    4. В п.п.2.2.2., 2.2.3. наименование Федерального закона №94-ФЗ изменить, изложить в следующей редакции в соответствующем падеже «Федеральный закон от 5 апреля 2013 г. №44-ФЗ
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
5. Пункт 2.2.6. дополнить текстом следующего содержания: 
«Организация работ по обеспечению повышения эффективности, результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг. Совершенствование деятельности УО при осуществлении закупок».
6. Пункт 2.4.1. дополнить текстом следующего содержания: 
«Осуществление мер по созданию эффективной системы обратной связи, позволяющей корректировать проводимую антикоррупционную работу на основе информации  о ее результативности, полученной от населения и институтов гражданского общества».

7. Пункт 2.4.11. дополнить текстом следующего содержания: 

	2.4.11.
	Организация и проведение  среди участников образовательных отношений социологических исследований, которые позволили бы оценить возможный  уровень коррупции в образовательной организации и эффективность принимаемых антикоррупционных мер.

Введение в практику работы совещаний, проводимых руководителем МОО рассмотрение вопросов  о состоянии антикоррупционной работы, профилактики коррупционных правонарушений и принятие конкретных мер по ее совершенствованию.
	Специалисты УО,

Руководители МОО
	4 квартал 2014г.

4 квартал 2015г.


8. Пункт 2.5.6 изменить, изложить в следующей редакции:

	2.5.6. 
	Проверка достоверности и полноты сведений, представляемых:
-лицами, поступающими на должности муниципальной службы, руководителей МОО (при поступлении на работу);

-муниципальными служащими Управления образования, руководителями МОО (ежегодно в срок до 30 апреля)  о своих  доходах,  расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей.
Размещение соответствующих сведений на официальном сайте Администрации Павловского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Разъяснение порядка заполнения муниципальными служащими, руководителями МОО справок о доходах, расходах, об имуществе своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей.
	Васильева Н.В., ведущий специалист УО
	ежегодно до 30 апреля по графику


9. Раздел 2.5. дополнить пунктами следующего содержания:

	2.5.19.
	Осуществление контроля исполнения муниципальными служащими обязанности по уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	Васильева Н.В., ведущий специалист УО
	по мере необходимости

	2.5.20.
	Проведение мероприятий  по формированию у муниципальных служащих,  руководителей МОО  негативного отношения к дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей. 
Обеспечение исполнения установленного порядка сообщения муниципальными служащими, руководителями МОО о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей,  о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении в местный бюджет средств, вырученных от его реализации.
	Гаврилович И.В., главный специалист УО
	постоянно

	2.5.21.
	Активизация работы по выявлению и пресечению фактов дачи незаконных вознаграждений муниципальным служащим от имени физических и юридических лиц.

Разработка комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению муниципальными служащими и руководителями МОО поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.

Анализ практики   уголовного преследования по уголовным делами коррупционной направленности с учетом постановления Пленума Верховного Суда РФ от 09.07.2013г. №24 «О судебной практике по делам о взяточничестве и об иных коррупционных преступлениях».
	Гаврилович И.В., главный специалист УО
	постоянно

	2.5.22.
	Проведение проверок в рамках своей компетенции по каждому случаю  несоблюдения ограничений, запретов, нарушения ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков муниципальными служащими, руководителями МОО
	Гаврилович И.В., главный специалист
	постоянно



10. Пункт 2.6.1. дополнить текстом следующего содержания: «Активизация антикоррупционного просвещения участников образовательных отношений (семинары, тренинги, лекции, совещания, методические рекомендации)».
          11. Раздел 2.8. дополнить пунктами 2.8.3., 2.8.4. и изложить их в следующей редакции:

	2.8.3.
	Организация систематического проведения Управлением образования, МОО оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации ими своих функций

корректировка перечня должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками


	Гаврилович И.В., главный специалист
Руководители МОО
	постоянно

	2.8.4.
	Обеспечение действенного функционирования единой системы документооборота, позволяющей осуществлять ведение учета и контроля исполнения документов.
	Сектор информационного мониторинга УО
	постоянно


      Начальник управления образования                                                                                                                    Г.А. Тюрина
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